AHMOKPATIKH TTANETTIZ THMONIKH - KINHZH AET
OAOI KAI ONEZ ZTHN AMEPTIA 2Tiz 20 ®EBPOYAPIOY

ZuvadbdeApol, Zuvabdédplosg,

To oeAnviokd TOTO EPYOoLaKWY KAl KOWWVIKWY SIKOLWHUATWY TIOU EMLXELPOUV VA
Stapopdwoouv kuBepvnon, EE, povonmwAla dev Eexwpilel tov MOAVEMLOTNULOKO SACKAAO,
arnod Tov epyatn, To SNUOCLOo N LBLWTLKO UTIAAANAO, TOV ULKpOETIAYYEALATIA, TO KPS aypoTn,
Tov avepyo. H katdpynon twv ouAAoylkwv cuppdacewv gpyacio¢ kot n Anoteia twv
MLoOwv, oe cuvduaoud pe ta véa Gpopoloyikad HETPa, TN StaAucn tnG Snuociag natdsiog
Kot uvyeiag BuBifouv tn Aaikn olkoyévela, otnv amoAutn ¢twysla kot e§abAiwon.
YrniovopeUouv 1o HEAAOV TNG VEAG YEVLAG yla deKaetieg. Ta YETpa ou mpowbBouvtal dev
adopouv oUTE PELWVOUV TO XPE0G. Elval mpoanodaciopeva edw Kat oAU Katpd. Ytnpetouv
Vv acvdotn kepbdodopia tou peydlou kedpalaiou péoa amnd tn Spactikr Helwon TNG TUAG
NG €pyatikng SUvaung, TNV Eviacn NG eKUETAAAELONG TWV EpyalOUEVWY, TNV KATAPYNON
EPYATIKWV/AAIKWY KATAKTAOEWV TwV TeEAeuTaiwv 150 Xpovwv.

Me okAnpoUg TaglkoUg aywveg kataktAOnkav ta Sikaltwpata ou adatpolvtat. ' auth v
kateVBuvon mpénel va PBadiooupe ylwa va ta umepacmicoupe. Mall pe to MHalKo,
OPYOVWHEVO KOl TAELKA TIPOCAVOTOALGHEVO KiVNHO HMOPOUME VA KATOPYNOOUHE TA
MVNuovia Kol TIG SavelakéG CUMPBAcEL, va amnotpéPoupe TNV Twyomoinon Twv
epyalopévwy, IOV mapdyouv tov mAoUto. Me €va Kivnua mou Tautoxpova OTOXEVUEL OTN
novn 61e€odo mpog 6dperog tou Aaoul: amodéopeuon amnd tnv EE pe Aaiki €ovaia, mou Ba
TIPOXWPNOEL OTn Hovouepry Olaypadry Tou XPEOUG KOL OTNV KOLWWVLKOTIOINON TwV
pHovomwAiwy, Ba kavel To Aad 8LoKTATN Tou MAOUTOU Tou Tapadyel kot Ba aflomolnoel OAEG
TLG TTAPAYWYLKEG SUVATOTNTEG TNG XWPAS.

ZuvadbdeApol, Zuvabdédplosg,

H avaykaia avapépdwon tng Avwtatng Eknaidsvong mou €xeL avaykn o Aadg tng xwpog
pag eival otov avtinoda twv eknaldeutikwv avadiapBpwoswv nou epappolovral. To
Kivnuo ota AEl mpémet va aywvioBel yla tn pLltkn avatpomn TG onpePLVNG katdotaong. Na
QTALTACEL  EMLOTNMOVIKO OXESLAOUO KOL  KEVIPIKO TIPOYPOUMATIOMO TNG AvwToTtng
Exnaibevong mou Ba otnpilel TNV OLKOVOMLKH, KOWWVLKH, ETLOTNUOVLKH, HOPPWTLKA
avantuén tng xwpag Kat Ba oToxeVeL oTtNV KAAL YN TwV SLOPKWEG AUEAVOUEVWVY OVAYKWY TOU
eAMnvikoL Aaou. Na €pBeL oe oUyKpouaon HE TOUG punxaviopoug t¢ EE, tou ANT, tou OOZA
Kall TwV GAAWV KEVTPWVY Ttou kaBodnyouv kat urtayopelouV TNV MOALTIKN oTtnv ntatdeia, otnv
epyaocia, ouVoALKA otnVv Kowwvikr {wr. Na TTOALTIKOTIOLOEL Ta aLTAMOTA Tou yia Modeia
Tiou Ba UTtNPETEL T cUPPEPOVTA KAL TLG AVAYKEG TOU AaoU Kal OxL Tou KedaAaiou.

H AHMAK kaAel toug ouvadéldoug va mapouv Hallkd UEPOG otnv amepyia otig 20
DeBpovapiov. Na dtadbnAwoouv pall pe To TaflkO OUVOLKAALOTIKO Kivnpa. Na aywviotouv
evavtia otlg avtdpaotikeg avadlapBpwoelg otnv Avwtatn Ekmaideuvon, evavtia otnv
YEVIKOTEPN TIOALTLKH TNG oUYKUPBEPVNONG-EE-ANT, pe dueocoug otdxouG:

Anuokpatikn Mavemotnuovikn Kivnon (AH.MA.K.)



o Na auvénBei apeoa n xpnuatodotnon twv AEl yla TNV QVILHETWILON TWV HEYOAWV
avaykwv Aettoupyiag toug. Na KaAUPEL TO KPATOG OAEG TG AMWAELEG Ao TO “KoUpepa” Twv
TapELAKWVY uTtoAoimwy Twv AEl, Twv aodaALOTIKWY TOPELWVY KAL TWV VOCOKOUELWV.

o Néo mavermotnuuoko MOO0AOYl0 Le Aoveg: a) KaATtdpynon Tou emLSopaTIKOU
XOPAKTAPO HE TAUTOXPOVN EVOWHATWON OAwv Twv emidopdtwv oto Baclkd uobo, PB)
avaykaieg avénoelg ya aflompemnn dtaBiwon Katl EMOTNUOVIKA EVNUEPWOT, KALLAKWGON TWV
HLoBwv avaloylkotepa TPo¢ TIG KATwTePeC Pabuideg pe PBaon tig 2000 supw ylo TN
XapnAotepn Babuida, y) katoxUpwaon TANPOUC KAl AMOKAELOTIKAG AMAOXOANCNG TWV UEAWY
AEN, 8) kaBLEpwaon g cuvtagng oto 80% Tou UGBV TOU TEAEUTALOU EPYACLAKOU £TOUG, KOl
€) oaflompenr, Swpedv Kol XWPLC xopdtola LOTPoPapUAKEUTIK TeplBaAPn oe éva
avaBadulopévo dnuooio cuotnua Yyeiag.

o Na 8toploBouv dpeoa ta ekAeypéva péAn AEN. Na unv epappootel kapia popdn
«edebpelacy oto dnuoolo. Moviun kat otabepry SouAeld tou &lolkntikoU Kal Aolrou
TIPOCWTILKOU, LOVLOTIOINON OAWY TWV CUUBACLOUXWV.

o Na katapynBoulv ot vopotl 4009 kat 4076, va punv £bapuocToUV oL avVTLOPAOTIKES
avadiapBpwoelg ota AEl mou otoxelouv otov TANPN EAEYXO TWV TOVETLOTNHIWY OO
ETUXELPNHATIKA cUpdEPOVTA Kol oTNV SLapdpdwon EVEAKTWY AVOAWOLUWY Epyalopevwy,
ninyn ¢étnvng epyatikng Suvaung ywa to kKepdAalo (aAAolwon MPOoypapUATWY CToudwv,
nipoypappata taxeiog eknaidevong, ECTS/mapdptnua SumAwpatog, dtacdpalion moldtntag,
ETIWVUHEG E6pEG KaL KAOE popdr) ETLXELPNUATLKOTNTAG).

o Na pnv sdpappooBei to oxédio AOHNA, mou pe mpooYnUa Tnv Undpxouoa
katdotaon otnv Avwtatng Ekmaibeuong eVioyUEeL, HE TG CUYXWVEVUCELG KOL TG KATOPYNOELG
TUNUATWY, TNV 0OAOKANPWTLKN Tapddoon tng otig emblwéels TnG WOLWTIKAG Kepbdodopliag,
otnv gvioxuon twv KaBe eldoug LOLWTIKWVY ekMALSEUTNPLWY, OTO KTUTINHA TWV SIKALWUATWY
epyalopévwy Kal poLtnTwv.

o Na pnv eykataAeiP el kavévag poLtnTrg TG GTIOUSEG TOU yLa OLKOVOHLKOUG AGyoug.
Na e€aodpaAioBel n ampPOOKOTTN CUVEXLON TWV OTOUSWV TOUG OTO OVTLKELUEVO KAl OTO
TuApa mou ewonxdnkav. AUECN OLKOVOULKN evioxuon tng ¢oltnTIKAG UEPLUVAG KOL TNG
Swpeav dlavoung cuyypaupatwy. Awpedv otéyacn/oltion ywa 6Aoug 6coug omoudalouv
HOKPLA amd TG OLKOYEVELEG TOUuG. Katdpynon kdBe popdng Suddktpwv oe omolodnimote
eninebo. Enidopa yia 6ooug doltnteég dev Umopouv va avtamokplBoUV OTLG OLKOVOULKEG
anattioelg Twv ornoudwv. Mapoxn umotpodpLwy yLa 6Aoug toug urtoPridLoug SLEAKTOPEG.

o Na pnv entpanei n Asttovpyia LSLWTIKWY MAVENLOTNIWY UTIO T popdn KOAEyiwy,
va katapynBel to "eBvikd mAaiclo” emayyeApatikwy mpoooviwy. Na pnv epappootel n
e€lowon Twv Tpixpovwy oTIoUdWV LLE TLG TETPAXPOVEG KOL TIEVTAXPOVES TwV AEI.

o Evioxuon tTwv dnHoKpaTIKWV CUAAOYIKWVY SLASLKOOLWY WE amAvInon otnv €vtaon
NG QUTAPXLKOTNTOG KAl KOATAOTOANG ota AEl.

'OAOL OTIC ATMEPYLAKEC CUYKEVIPWOELS/SLAONAWOCELG ME TO
NAME ot 20/2
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	 Να αυξηθεί άμεσα η χρηματοδότηση των ΑΕΙ για την αντιμετώπιση των μεγάλων αναγκών λειτουργίας τους. Να καλύψει το κράτος όλες τις απώλειες από το “κούρεμα” των ταμειακών υπολοίπων των ΑΕΙ, των ασφαλιστικών ταμείων και των νοσοκομείων.
	 Νέο πανεπιστημιακό μισθολόγιο με άξονες: α) κατάργηση του επιδοματικού χαρακτήρα με ταυτόχρονη ενσωμάτωση όλων των επιδομάτων στο βασικό μισθό, β) αναγκαίες αυξήσεις για αξιοπρεπή διαβίωση και επιστημονική ενημέρωση, κλιμάκωση των μισθών αναλογικότε...
	 Να διορισθούν άμεσα τα εκλεγμένα μέλη ΔΕΠ. Να μην εφαρμοστεί καμία μορφή «εφεδρείας» στο δημόσιο. Μόνιμη και σταθερή δουλειά του διοικητικού και λοιπού προσωπικού, μονιμοποίηση όλων των συμβασιούχων.
	 Να καταργηθούν οι νόμοι 4009 και 4076, να μην εφαρμοστούν οι αντιδραστικές αναδιαρθρώσεις στα ΑΕΙ που στοχεύουν στον πλήρη έλεγχο των πανεπιστημίων από επιχειρηματικά συμφέροντα και στην διαμόρφωση ευέλικτων αναλώσιμων εργαζόμενων, πηγή φτηνής εργατ...
	 Να μην εφαρμοσθεί το σχέδιο ΑΘΗΝΑ, που με πρόσχημα την υπάρχουσα κατάσταση στην Ανώτατης Εκπαίδευσης ενισχύει, με τις συγχωνεύσεις και τις καταργήσεις τμημάτων, την ολοκληρωτική παράδοσή της στις επιδιώξεις της ιδιωτικής κερδοφορίας, στην ενίσχυση τ...
	 Να μην εγκαταλείψει κανένας φοιτητής τις σπουδές του για οικονομικούς λόγους. Να εξασφαλισθεί η απρόσκοπτη συνέχιση των σπουδών τους στο αντικείμενο και στο Τμήμα που εισήχθηκαν. Άμεση οικονομική ενίσχυση της φοιτητικής μέριμνας και της δωρεάν διανο...
	 Να μην επιτραπεί η λειτουργία ιδιωτικών πανεπιστημίων υπό τη μορφή κολεγίων, να καταργηθεί το "εθνικό πλαίσιο" επαγγελματικών προσόντων. Να μην εφαρμοστεί η εξίσωση των τρίχρονων σπουδών με τις τετράχρονες και πεντάχρονες των ΑΕΙ.
	 Ενίσχυση των δημοκρατικών συλλογικών διαδικασιών ως απάντηση στην ένταση της αυταρχικότητας και καταστολής στα ΑΕΙ.
	Όλοι στις απεργιακές συγκεντρώσεις/διαδηλώσεις με το ΠΑΜΕ στις 20/2

